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2025 m. rugsé¢jo  d. Nr. V-
Utena

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 30 straipsnio 5 ir 6 dalimis, 58
straipsnio 3 dalies 4 punktu, atsizvelgdamas j Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos 2025-
07-21 reikalavimg pasalinti pazeidimus Nr. R1 1426-0077:

I.Pakeic¢iu vieSosios jstaigos Utenos ligoninés darbuotojy psichologinio saugumo
uztikrinimo vieSojoje jstaigoje Utenos ligoninéje (toliau — Ligoning) politikos jgyvendinimo tvarkos
aprasg, patvirtintg vieSosios jstaigos Utenos ligoninés 2024 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr. V-119, ir ji
papildau 10.7-10.13 pupunk¢iais:
nustatyta tvarka jvertinti Ligoninés direktoriaus ne véliau kaip per vieng ménesj nuo jy paaiSkéjimo
dienos;
dienoms iki 10.7 papunktyje nurodyto termino pabaigos, jei Ligoninés direktorius néra nustates kito
termino;

10.9. Ligoningés direktorius, gaves Komisijos iSvada, ne veliau kaip per 3 (tris) darbo dienas
priima sprendima pritarti arba nepritarti Komisijos iSvadai;

10.10. darbuotojui, pranesusiam apie patiriamg smurtg ir priekabiavima, taip pat darbuotojui,
dél kurio elgesio buvo atliktas vidinis smurto ir priekabiavimo atvejo tyrimas, ne véliau kaip per 3 (tris)
darbo dienas nuo Ligoninés direktoriaus sprendimo priémimo pateikiama Komisijos iSvada ir Ligoninés
direktoriaus sprendimas. Siame punkte nurodytiems asmenims pateikiami dokumentai turi atitikti
nustatytus reikalavimus dél asmens duomeny tvarkymo ir saugojimo;

10.11. Ligoninés direktorius, pritares Komisijos iSvadai, kurioje pripazintas smurto (jskaitant
mobingg) ir / ar priekabiavimo darbe fakto buvimas:

10.11.1. sprendzia klausimg d¢l darbo drausmés, numatyty Lietuvos Respublikos darbo
kodekso 58 straipsnyje, ir / ar kity poveikio priemoniy taikymo smurtg (iskaitant mobingg) ir / ar
priekabiavimg taikiusiam darbuotojui;

10.11.2. paveda organizuoti darbuotojams seminarg, diskusija ar mokymus konkreciam
atvejui aktualia tema arba taiko kitas prieinamas priemones jvykio eskalacijai ir galimoms pasekméms
sumazinti;

10.12. Ligoninés direktorius, pritargs Komisijos iSvadai, kurioje nepripazintas smurto
(iskaitant mobingg) ir / ar priekabiavimo darbe fakto buvimas, gali pavesti, laikantis proporcingumo
principo, papildomai priminti (pvz., i$siysti el. laiskus) darbuotojams apie smurto (jskaitant mobingg) ir
/ ar priekabiavimo darbe pozymius, apraiskas, pagarbaus elgesio standartus ir kitus aktualius klausimus;

10.13. Ligoninés direktorius, nepritargs Komisijos iSvadai, kurioje pripazintas arba
nepripazintas smurto (jskaitant mobingg) ir / ar priekabiavimo darbe fakto buvimas, motyvuotai gali
priimti kita teisinj vertinimg arba motyvuotai pavesti Komisijai pakartotinai iStirti ir Ligoninés
direktoriui pateikti iSvadg ne véliau kaip likus 1 darbo dienai iki 10.7 papunktyje nurodyto termino
pabaigos, jei Ligoninés direktorius néra nustates kito termino®.



2.Pavedu:

2.1. Rimutei Svilpienei, sekretorei-referentei, nesant jos — jos funkcijai laikinai vykdanéiam
darbuotojui, su Siuo jsakymu per dokumenty valdymo sistemg ,,Kontora® supazindinti Ligoninés padaliniy
vadovus ir darbuotojus, turin¢ius pavaldzius darbuotojus;

2.2. 8io jsakymo 2.1 papunktyje nurodyty darbuotojy padaliniy vadovams ir darbuotojams,
turintiems pavaldzius darbuotojus, atsizvelgiant ] tiesiogini pavalduma, numatytag pareigybiy
aprasymuose, rastu supazindinti pavaldzius darbuotojus;

2.3. Sio jsakymo vykdymo kontrolg¢ pagal kompetencija Ligoninés padaliniy vadovams ir
darbuotojams, turintiems pavaldzius darbuotojus.

3.Nustatau, kad $is jsakymas jsigalioja 2025 m. spalio 1 d.

Sis jsakymas per tris ménesius nuo tada, kai asmuo suZinojo ar turéjo suzinoti apie jo teisiy
pazeidimg, gali buti skundZiamas Valstybinés darbo inspekcijos Panevézio skyriaus darbo gincy
komisijai (Respublikos g. 38, Panevézys) Lietuvos Respublikos darbo kodekso IV dalyje nustatyta
tvarka. Nesutinkant su darbo gincy komisijos sprendimu, per vieng ménesj nuo darbo gincy komisijos
sprendimo priémimo dienos galima pareiksti ieskinj Utenos apylinkés teismo Utenos riimams Lietuvos
Respublikos civilinio proceso kodekso IV dalies 20 skyriuje nustatyta tvarka.
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