Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos prieiiiros
sistemoje 2023—-2025 mety veiksmy plano priedas

VIESOSIOS ISTAIGOS UTENOS LIGONINvEs SAKINIO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-2025 PLANO, KORUPCILJOS
RIZIKOS MAZINIMO PRIEMONIU IGYVENDINIMAS

| TIKSLAS. Didinti visuomenés antikorupcinj sgmoninguma, netolerancija korupcijai ir skatinti sveikatos prieZitiros sistema veikti skaidriai ir saZiningai, netoleruojant korupcijos

| ar kito nesaZiningo elgesio, ir uZtikrinti, kad prieZitiros funkcijos valstybéje buty atliekamos efektyviai, koordinuotai ir veiksmingai apsaugant jstatymy bei kity teisés akty

| ginamas teises ir teisétus interesus. Siekti, kad sveikatos prieZiiiros sistemos jstaigos ne tik formaliai jgyvendinty priskirtas korupcijos prevencijos priemones, bet kad ir uz

| korupcijai atsparios aplinkos kiirima visy pirma biity atsakingos pagios sveikatos sistemos prieZiiros jstaigos, o Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija (toliau —
Ministerija) prizitréty ir prireikus prisidéty didinant jy atsparuma korupcijai. N el sl

| VERTINIMO KRITERIJAT:

1. Gydymo jstaigy, laikomy korumpuotiausiomis institucijomis, mazéjimas pagal Lietuvos korupcijos Zemélapj: 2023 m. — 45 proc., 2024 m. — 44 proc., 2025 m. — 43 proc.

(2022 m. $is rodiklis buvo 47 proc.);

2.2025 m. Lietuvos respondenty (gyventojy), teigiandiu, kad per pastaruosius metus davé ky$j: ne daugiau kaip 10 proc. (2022 m. §is rodiklis buvo 10 proc.);

3.2025 m. Lietuvos respondenty (gyventojy), kurie pranesty apie korupcija: daugiau nei 25 proc. (2022 m. $is rodiklis buvo 17 proc.).

1. UZDAVINYS
Didinti jstaigy veiklos vieSuma ir atskaitingumg visuomenei
Eil. | Priemonés Wkdytojai Igyvendinimo ‘ Laukiami rezultatai | Laukiamas rezultato | Rezultatas
Nr. terminas | kriterijus
1.1. | Organizuoti Ministerijos | Ministerija, 2023 m. IV ketv., | ISgrynintos vertybés, | Skaiius istaigy, | ISgrynintos vertybés:
atstovy ir Ministerijai | Ministerijai 2024 m. IV ketv., atspindincios nusimaciusiy vidines | Ripestis ir profesionalumas.
pavaldziy jstaigy bei asmens | pavaldZios jstaigos, | 2025 m. IV ketv. visuomenés, klienty | jstaigos vertybes: 2023 | Sios vertybés buvo i¥grynintos ir
sveikatos prieziliros jstaigy | ASP] ir pacienty keliamus | m. — 13; 2024 m. — 13; | naudojamos nuo 2013 m. atsiZvelgiant
(toliau —~ ASP]) vadovy lukes¢ius  paslaugy | 2025 m. — 121, i pacienty IlukesCius bei keliamus
susitikimus tikslu iSgryninti teiké&jams, leis reikalavimus jstaigos darbuotojams,
istaigos vertybes. efektyvinti veiklg ir efektyvinant  sveikatos  prieZiaros
teikti skaidresnes paslaugy teikima, jas teikti skaidresnes.
paslaugas. Siy vertybiy siekia bei vadovaujasi
jstaigos darbuotojai nuo gydytojy,
slaugytojy iki aptarnaujancio
L = . . | personalo.

! Jei Ministerija taps naujy jstaigy dalininke ar jstaigos bus reorganizuotos ir keisis skaitius, tai susitikimai bus vykdomi 2025 m., todél skaidius néra absoliutus.



Organizuoti Ministerijos
atstovy ir Ministerijai
pavaldziy jstaigy bei ASP]
darbuotojy /" medicinos
personalo vieSasias

konsultacijas apie skaidresne
sveikatos prieziuros sistema.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios jstaigos,
ASPI]

2023 m. IV ketv.,
2024 m. IV ketv.,
2025 m. IV ketv.

[ Vertybés

yra  pristatomos  bei
reprezentuojamos  jstaigos  veiklos
pristatymuose, jstaigos dokumentuose
(metinése  ataskaitose, ir  kt).
https://www.utenosligonine.lt/,
https://www.utenosligonine.lt/administ
racine-informacija/korupcijos-
prevencija/.

Organizacinés  vertybiy  svarbos
suvokimas ir stabilumas yra ilgalaikés
organizacijos sékmés raktas, kaip
priemoné tikslams pasiekti. 2024 m. II
ketv. planuojama i$sigryninti dar keleta
vertybiy.

Siuo metu vyksta vertybiy pasiiilymy

pristatymo procedira i§ ligoninés
skyriy darbuotojy.
ISsamig informacija apie vertybiy

atsiradimo ir jveiklinimo istorija
skelbsime informaciniuose $altiniuose:
ligoninés interneto puslapyje, ligoninés
feisbuke.

Noustatytas
kvalifikacijos
tobulinimo
korupcijos
prevencijos srityje.
Nustatytas
pasirengimas
uztikrinti  numatyty ‘
priemoniy korupcijos
rizikoms mazinti |

poreikis

Istaigy, dalyvavusiy
surengtose vieSosiose
konsultacijose tarp
Ministerijos atstovy ir
darbuotojy, skaiCius:
2023 m. - 13; 2024 m.
—-13;2025 m. - 122,

Bendradarbiaujant bei kontaktuojant su |

SAM Korupcijos prevencijos ir vidaus
tyrimy skyriaus atstovais planuotas
susitikimas nukeltas vélesniam
laikotarpiui. Pazymime, kad SAM
atstovy konsultacijos, kurios vyksta
(kitokiu formatu) telefonu, el. pastu yra
labai naudingos Kkuriant jstaigos
korupcijos prevencija.

2 Jei SAM taps dalininku naujy jstaigy, ar jstaigos bus reorganizuotos ir keisis skai&ius, tai susitikimai bus vykdomi 2025 m., todél skaiius néra absoliutus



tinkama
jgyvendinima.
Identifikuotas
korupcijos
prevencijos veiklos
vykdymo poreikis ,
atsiZvelgiant i
istaigos dyd; ir (ar)
administracinius
pajégumus,
priemonés,
butinos  korupcijai
atspariai aplinkai
sukurti, siekiant kuo
mazesnés

bei
kurios

Vielai  skelbiamos |
jstaigos vertybés
(interneto svetainéje ir
gerai jstaigoje

matomoje vietoje).

Istaigos vadovybés ir
darbuotojy
suorganizuoty
diskusijy skaidius: ne
maZiau nei  viena
diskusija per
kalendorinius metus.

‘Siekiant kurti korupcijai

Viesai skelbiamos \_/ertybés VieSosios
istaigos Utenos ligoninés interneto

puslapyje,
https://www.utenosligonine. It/

atsparia
aplinka jstaigoje ir didinti antikorupcinj
sagmoningumg 2023 m. organizuoti
kontaktiniai mokymai 105
darbuotojams tema ,, Skaidrios aplinkos
kurimas ASP] ir kokiy veiksmy reikéty
imtis“. Mokymai vyko 3 dienas. Prie$
mokymus jstaigos ligoninés direktorius
ir pavaduotojas medicinos reikalams
susitiko su darbuotojais. Susitikimo
metu aptarta siektinos jstaigos vertybés
kuriant korupcijai atsparia aplinka.

administracinés
nastos.

1.3. | Interneto svetain¢je ir vieSai | Ministerijai Kiekvienais metais | Didesnis visuomenés
matomose jstaigy erdvése (fojé, | pavaldZios jstaigos, | vieSinama aktuali ir | ir pacienty
koridoriuje,  kitoje = gerai | ASP] atnaujinta antikorupcinis
matomoje  vietoje)  skelbti informacija samoningumas.
istaigos vertybes.

1.4. | Organizuoti jstaigoje kasmeting | Ministerija, 2023 m. IV ketv., Didesnis darbuotojy
vadovybés bei darbuotojy | Ministerijai 2024 m. IV ketv., antikorupcinis
diskusija, tikslu aptarti jstaigos | pavaldZios jstaigos, | 2025 m. IV ketv. samoningumas.
vertybes ir antikorupcinius | ASP]
poky¢ius.

|
|
1.6. | Vykdyti pacienty arba asmeny, T\/Iinisterijai 12024 m. T ketv. uz

kuriems teikiamos vie$osios

pavaldzios jstaigos,

| 2023 m.,

Tobulinama ASP] ir
istaigy veikla,

Atlikty apklausy, kuriy
apibendrinti rezultatai

Pacienty arba asmeny, kuriems buvo
teikiamos  paslaugos V3|  Utenos |




paslaugos ar vykdoma ikio
subjekty priezidira ir kontrolé,

apklausas, siekiant jvertinti
pacienty / klienty
pasitenkinimo teikiamomis

paslaugomis lygj, integruojant
klausimus apie korupcijg, o
apibendrintus apklausy
rezultatus  vieSinti  jstaigos
interneto svetaingje.

1.7

Didinant pacienty antikorupcinj
raStinguma, parengti
pacientams atmintines,
padésiandias jiems pasiruosti
vizitui pas gydytoja, ir jas
vie§inti  jstaigos  interneto
svetainéje ir jstaigoje vieSai
matomose vietose bei dalyti
apsilankymo jstaigoje metu.

ASP]
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2024 m. IV Kketv.,
2025 m. IV ketv.

[ atsizvelgiant i
pacienty, klienty,
kuriems  teikiamos

vieSosios paslaugos,
ar tikrinty jstaigy ir
imoniy patirtj bei
sitlymus.

(i8skyrus
GMP)
- ASP]
(i8skyrus GMP)

2024 m. IV ketv.,
2025 m. IV ketv.

paskelbti jstaigos
interneto  svetainéje,
skai¢ius: ne maZiau nei
viena apklausa per
kalendorinius metus.

ligoninéje  anketiné apklausa atlikta
laikotarpiu 2023-01-01 iki 2023-12-31.
Siuo metu apklausos rezultatai

analizuojami bei apibendrinami. I ketv. |

bus vie§inami interneto

svetainéje.

ligoninés

' Kokybiskas Bacientq

aptarnavimas
| kokybiskai
veikian¢ios
poZymis.
paciento
pasiruo$imas vizitui
pas gydytoja maZins
smulkigjg korupcija.

yra

istaigos
Tinkamas

Parengtos
pacientams:
1. vieSinamos jstaigos
interneto svetaingje ir
jstaigoje
matomose vietose;

| 2. paciento atmintiniy

| parsisiuntimy arba
perziliry, nuo  per
| kalendoriniais metais
suteikty asmens
sveikatos  prieZiliros
paslaugy  pacientams
bendro skaiGiaus

procentiné dalis: 2023
m. — 10 proc.; 2024 m.
— 15 proc.; 2025 m. —
20 proc.;

3. Iidalyty atmintiniy
nuo per kalendoriniais
metais suteikty asmens

sveikatos  prieZiliros
paslaugy pacientams
bendro skaiCiaus

procentiné dalis: 2023
m. — 10 proc.; 2024 m.
—15 proc.; 2025 m. - 20
proc.

atmintinés

vieSai |

Parengtos atmintinés bei vizualiné

informacija pacientams:

1. Pilng informacija pacientams
suteikia registratorés registruodamos
pacientg  vizitui pas  gydytoja.
Suteikiama informacija kaip pasiruosti
procediroms ar vizitui (pvz. kaip
i$sivalyti Zarnyna, nevalgyti, nevartoti
vaisty ir kt.)

2. Skubiosios pagalbos skyriuje
monitoriuje transliuojama informacija
dél batinosios ir nebiitinosios pagalbos
teikimo indikacijy. Pacientai gauna
pilng informacija prie§ paslaugos
suteikimg apie tyrimo atlikimo laika,
mokamas, nemokamas paslaugas,
paslaugos suteikimo laikg. Nuoroda }
informacijg:
https://www.utenosligonine.lt/administ
racine-informacija/korupcijos-
prevencija/




3. Dél skubiosios pagalbos teikimo
informacija skelbiama ir
informaciniame stende, todél pacientai
vali pasirinkti informacijos $altinj.

4. Jstaigoje atmintinés duodamos
pacientams  gydytojy  specialisty
kabinetuose, paaiSkinant pacientui
prie§/ar po  procediiros. Nuoroda |
informacija:
https://www.utenosligonine.lt/wp-
content/uploads/2024/01/Atmintin%C
4%97-pacientui-po-kataraktos-
operacijos.pdf

https://www.utenosligonine.lt/administ
racine-informacija/korupcijos-
prevencija/




Ministerija,
Ministerijai

ASP],

pavaldZios jstaigos

2023 m. IV ketv.,,
2024 m. IV ketv.,,
2025 m. IV ketv.

Pacienty,  Zinanciy
savo teises, skai¢iaus
didéjimas maZina

smulkiaja korupcija
istaigoje.

Visy jstaigy interneto
svetaingje  skelbiama
informacija apie
pacienty  teises  ir
pareigas.

Pacienty teisés ir pareigos numatytos
»VieSosios jstaigos Utenos ligoninés
vidaus taisyklés“ IV skyriuje. Nuoroda
j informacijg vieSosios jstaigos Utenos
ligoninés tinklapyje nuoroda:
https://www.utenosligonine.lt/wp-
content/uploads/2019/02/2016_vidaus
_tvarkos_taisykles.pdf

1.13. | Skelbti  informacija  apie
pacienty teises ir pareigas
Istaigos interneto svetainéje.

1.14. | Vykdyti registracijg
ambulatorinéms asmens
sveikatos priezitros

| paslaugoms gauti per
I8anksting pacienty
registracijos informacine

sistemg (toliau — IPR IS) visa
apimtimi.

ASP] (isskyrus
GMP), VLK,
Ministerija

2023 m. IV ketv.,
2024 m. IV ketv.,,
2025 m. IV ketv,

[Sankstinés pacienty
registracijos  (IPR)
informacinés

sistemos duomenys
leis stebéti eiliy
dinamika ir
identifikuoti

problemas, taip pat
stebéti taikomy
poveikio priemoniy
efektyvuma ir
mazinti esminius
korupcijos  rizikos
veiksnius  paslaugy
prieinamumo srityje.

| Registracijy pirminio
lygio ambulatorinéms
asmens sveikatos
prieZidiros paslaugoms
gauti, atlickamy per
IPR IS, procentinis
| dydis:
daugiau kaip 70 proc.,
2024 m. — daugiau kaip
70 proc., 2025 m. —
daugian kaip 70 proc.
Registracijy antrinio ir

tretinio lygio
specialisty
ambulatorinéms
asmens sveikatos

prieziliros paslaugoms
gauti, atliekamy per
IPR IS, procentinis
dydis: 2023 m. -
daugiau kaip 95 proc.,
2024 m. — daugiau kaip
95 proc., 2025 m. -
daugiau kaip 95 proc.
Rodiklio reikSmeés
apskaitiuojamos

pagal formule:

2023 m. — |

Registracijy antrinio lygio specialisty
ambulatorinéms asmens  sveikatos
prieZitiros paslaugoms gauti, atlickamy
per IPR IS, procentinis dydis: 2023 m.
- 95,6 proc.

Istaigos informacinéje sistemoje ESIS
yra jdiegtas registravimo per IPR
funkcionalumas, kuris leidzia stebéti
registracijos dinamika bei
indentifikuoti  problemas. Paskirtas
asmuo atsakingas uZ nuolat vykdoma
stebéseng.




Kalendoriniais metais
ASP] per IPR IS atlikty
registracijy
ambulatorinéms
asmens sveikatos
prieziiros paslaugoms
gauti skaicius
dalijamas is
kalendoriniais metais
PSDF biudzeto lésomis
apmokety
ambulatoriniy asmens
sveikatos  prieZitiros
paslaugy skaiciaus®.

3. UZDAVINYS
Tobulinti antikorupcing aplinks ir valdyti interesy konfliktus

3 ASP] suteikty paslaugy skai¢ius atrenkamas pagal VLK direktoriaus 2005 m. birzelio 30 d. jsakyma 1K-81 ,,Dél Asmens sveikatos prieZiliros paslaugy ir sveikatos programose numatyty
paslaugy, uz kurias mokama i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto, klasifikatoriaus patvirtinimo®, kai paslaugos priklauso:

1 paslaugy grupeés ,,Pirming ambulatoring asmens sveikatos priezifira vykdanéiy profesinés kvalifikacijos gydytojy paslaugos (apsilankymai)* I lygio paslaugoms ir 14 paslaugy grupei
»Pirming ambulatoring asmens sveikatos prieZitirg vykdan&iy gydytoju, slaugytojy ir akuseriy papildomai teikiamos skatinamosios paslaugos®. Kai ta pa¢ia diena suteiktos kelios §iy grupiy
paslaugos, tai laikoma viena paslauga; ’

1 paslaugy grupés ,,Pirming ambulatoring asmens sveikatos prieziiira vykdanéiy profesinés kvalifikacijos gydytojy paslaugos (apsilankymai), i¥skyrus I lygio paslaugas, gydytojy
specialisty konsultacijoms: 6 paslaugy grupei ,,Papildomai apmokamos paslaugos*, 15 paslaugy grupei ,,Antrinio lygio ambulatorinés asmens sveikatos prieziiiros paslaugos (nurodytos
profesinés kvalifikacijos gydytojo atliekamas profilaktinis sveikatos tikrinimas)“ ir gydytojy specialisty konsultacijoms, kai atliekami diagnostiniai ir (ar) gydomieji veiksmai: 85 paslaugy
grupei ,llgalaikis pacienty, sergan¢iy létinémis ligomis, sveikatos biiklés stebéjimas®, 88 paslaugy grupei ,,Bendrosios praktikos slaugytojo paslaugos (apsilankymai)®.

Kai radiologas ar echoskopuotojas tg pacia diena suteikia kelias paslaugas, tai laikoma viena paslauga.

] nurodyta paslaugy skai€iy nejtraukiami duomenys:

Jei formoje Nr. 025/a-LK ,,Asmens ambulatorinio gydymo statistiné kortele*, patvirtintoje Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 1998 m. lapkrigio 26 d. jsakymu Nr. 687 ,,Dél
medicininés apskaitos dokumenty formy tvirtinimo* (toliau — sveikatos apsaugos ministro jsakymas Nr. 687), nurodyta paskirtis ,,skubiosios medicinos pagalbos skyriaus paslaugos“;

jei formoje Nr. 025/a-LK ,,Asmens ambulatorinio gydymo statistiné kortele“, patvirtintoje sveikatos apsaugos ministro jsakymu Nr. 687, paslaugos tipas nurodytas 5 ,;mokamas
apsilankymas (sumoka pats pacientas arba kita jstaiga).
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3.1. | Kalendoriniams metams | Ministerija, 2024 m. I ketv. Atviresné  jstaigos | Iki einamyjy mety I | V&] Utenos ligoninés Etikos komisijos
pasibaigus apibendrinti | Ministerijai 2025 m. I ketv. veikla didins | ketvir¢io pabaigos | ataskaita uz 2023 m. veikla rengiama ir
darbuotojy  etikos taisykliy | pavaldZios jstaigos, visuomenés jstaigos interneto | bus pavieSinta interneto svetaingje §. m.
taikymo dél darbuotojy etikos | ASP] pasitikéjima svetainéje  pavieSinta | kovo 30 d.
taisykliy pazeidimo, etikos sveikatos prieZiliros | nuasmeninta jstaigoje
taisykliy nuostaty laikymosi jstaigomis ir pacia | veikian&ios etikos
kontrolés, etikos komisijos sveikatos prieZiiros | komisijos  praéjusiy
posédZiuose priimty sprendimy sistema. kalendoriniy mety
rezultatus ir tai pavieSinti darbo ataskaita.
jstaigos interneto svetaingje.

3.2. | Siekiant Salinti  teisinio | Ministerija, 2023 m. IV ketv., Sudarytos  salygos | Pagal poreikj atnaujinti | 2023 m. gruodZio 29 d. jsakymu Nr. V-
reguliavimo trikumus, stiprinti | Ministerijai 2024 m. IV ketv., atskleisti ir jstaigos vadovo | 107 ,,Dél atmintinés | darbg vieSojoje
darbuotojy antikorupcinj | pavaldZios jstaigos, | 2025 m. IV ketv. deklaruojanciy isakymu patvirtinti | jstaigoje Utenos ligoninéje
samoninguma, nustatyti | ASP] asmeny privaCius | jstaigos vidiniai teisés | priimamiems darbuotojams dél
papildomas kontrolés interesus, uZtikrinti, | aktai, privadiy interesy deklaravimo®
priemones valdant interesy kad priimant | reglamentuojantys atnaujinta informacija darbuotojams.
konfliktus, jstaigose uztikrinti sprendimus vieSyjy ir privadiy | Nuoroda j informacija
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir pirmenybé baty | interesy kontrole, o | https://www.utenosligonine.lt/wp-
privaCiy interesy derinimo teikiama vieSiesiems | jstaigos vadovui | content/uploads/2024/01/Atmintin%C
istatymo (toliau — Jstatymas) interesams, ir uzkirsti | pateikty rastisky | 4%97-darbuotojams-d%C4%971-

laikymosi kontrolg ir prieZiiira,
vadovaujantis  statymo  ir
Vyriausiosios tarnybinés etikos
komisijos (toliau — VTEK)
rekomendacijy dél Lietuvos
Respublikos viesyjy ir privadiy
interesy derinimo  jstatymo
laikymosi kontrolés ir
prieziliros, patvirtinty 2021 m.

lapkricio 24 d. VTEK
sprendimu Nr. KS-332 , Del
rekomendacijy dél Lietuvos

Respublikos viesujy ir privadiy
interesy derinimo  jstatymo
laikymosi kontrolés ir
prieziiiros patvirtinimo®,
(toliau — Rekomendacijos)
nuostatomis, apie  atliktus

kelia kilti interesy
konfliktams bei plisti
korupcijai.

ataskaity skailius per
kalendorinius metus —
nemaziau kaip dvi.

priva%C4%8Di%C5%B3-
interes%C5%B3-deklaravimo.pdf
Siekiant uztikrinti kontrolés priemones
valdant interesy konfliktus rengiamas
vieSosios jstaigos Utenos ligoninés
darbuotojy vieSyjy ir privaciy interesy
valdymo tvarkos apraSo projektas. 2024
m. kovo mén. bus tvirtinamas.
Ligoninés direktoriui pateikta ataskaita
»V38] Utenos ligoninés darbuotojy
sgrafas, privalanciy deklaruoti
privadius interesus PINGER sistemoje
2023 m. “.




| veiksmus, informuojant
| istaigos vadovag. -

3.7. | Periodigkai organizuoti
mokymus darbuotojams,

padedant formuoti korupcijai
atsparia aplinka ir siekiant
stiprinti darbuotojy
antikorupcines kompetencijas.
Mokymai turi apimti ne tik
teoriniy dalyky (teisés akty)

aptarima, bet ir praktiniy
pavyzdziy pateikima, pvz.,
teismo sprendimy,
Ziniasklaidoje paviesinty

korupcijos atvejy aptarimg ir kt.
Taip pat turi biiti pateikiami
aiSklis pavyzdziai, kokiais

Ministerija,
Ministerijai
pavaldZios jstaigos,
ASP]

veiksmais ir kokiose srityse gali
pasireiksti korupcija jstaigoje.
Aiskiai darbuotojus informuoti
apie veiksmy plana, susidiirus
su galimai korupcinio pobiidZio
veika darbo vietoje ar uZ jos
riby, kai tokia veika yra susijusi
su darbuotojo uZimamomis
pareigomis ar jo vykdomomis
funkcijomis (t. y. kaip reaguoti,
kam konkreciai pranesti, kaip
pranesti ir kitais aktualiais
klausimais).

| 2023 m. IV ketv.,

2024 m. IV ketv.,,
2025 m. IV ketv.

' Didﬁdarbuotojq_-

samoningumas
korupcijos
prevencijos
klausimais.

Didesnis
samoningumas
korupcijos prevencijos
klausimais:

mokymy  korupcijos
prevencijos klausimais,
kuriuose dalyvavo
darbuotojai, atsakingi
uz korupcijos
prevencijg,  skaiCius:
2023 m. — ne maziau
kaip 2 vnt., 2024 m. —
ne maziau kaip 2 vnt.,
2025 m. — ne maZiau
kaip 2 vnt., ir
mokymus
skirtingomis
antikorupcijos temomis)
isklausiusiy darbuotojy
dalis procentais: 2023
m. — ne maziau kaip 10
proc.; 2024 m. — ne
maziau kaip 10 proc.;
2025 m. — ne maZiau
kaip 10 proc.; arba
savarankiSkai
iSklausiusiy ne maZziau
nei dvi temas Lietuvos
Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos
mokymy  platformoje
adresu
https://emokymai.stt.1t/
darbuotojy skaiius,
pagrindZiamas  jgytu
sertifikatu: 2023 m. —ne

(bent 2

maziau kaip 10 proc.;

darbuotojy |

Didesnis darbuotojy samoningumas
korupcijos prevencijos klausimais:

2023 m. birZelio mén. organizuoti
kontaktiniai mokymai 105
darbuotojams  (apie 22  proc.
darbuotojy) tema ,Skaidrios aplinkos
karimas ASPI ir kokiy veiksmy reikéty
imtis“. Mokymai vyko 3 d. atskiroms
darbuotojy grupéms: administracijos
darbuotojams ir padaliniy vadovams,
gydytojams ir slaugytojoms, kt.
personalui. Darbuotojai  nuolat
skatinami savarankiskai gilinti Zinias
korupcijai atsparios aplinkos karimo

klausimais Platformoje -
https://emokymai.stt.lt/. Informacijos
sklaida  darbuotojams vykdoma

internetinéje svetaingje, el. pastu.

Idiegus Utenos ligoninéje vidinj
informacijos apie pazeidimus teikimo
kanala,
(https://www.utenosligonine.lt/korupci
Jjos-prevencija-praneskite-apie-

galimus-pazeidimus/) darbuotojai
informuoti apie veiksmy plana,
susidiirus su galimai korupcinio

pobiidZzio veika darbo vietoje ar uz jos
riby, kai tokia veika yra susijusi su
darbuotojo uZimamomis pareigomis ar
jo vykdomomis funkcijomis Kkaip
reaguoti, kam konkreéiai pranesti, kaip
pranesti ir kitais aktualiais klausimais.
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2024 m. - ne maziau
kaip10 proc.; 2025 m. —
ne maziau kaip 10 proc.;
arba nuolat rengiama ir
atnauyjinama dalijamoji
medZiaga  korupcijos
prevencijos klausimais
ir elektroniniu pastu
iSplatinta daugiau kaip
50 proc. darbuotojy.

Gerinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma

GlaudZiai bendradarbiaujant su STT,
Jaunyjy gydytojy sajunga
(https://www.utenosligonine.lt/po-visa-
sali-keliaujanti-kampanija-duoti-ar-
neduoti-stabtelejo-ir-utenos-
ligonineje/) vykdomos akcijos metu
lankstinukas ,,DUOTI AR NEDUOTI*
iSplatintas daugiau kaip 50 proc.
darbuotojy.

VieSosioms ASP],
sudariusioms sutartis su TLK
dél paslaugy teikimo ir jy
apmokéjimo PSDF biudZeto
léSomis, pildyti informacija
apie  pacientams suteiktas
mokamas paslaugas statistinése
formose Nr. 066/a-LK
m»otacionare gydomo asmens
statistiné kortelé® ir 025/a-LK
,»Asmens ambulatorinio
gydymo statistiné kortelé”, o
VLK vykdyti duomeny apie
pacientams suteiktas mokamas
paslaugas, pildomy formose Nr.
066/a-LK ,,Stacionare gydomo
asmens statistiné kortel&“ ir

025/a-LK ,Asmens
ambulatorinio gydymo
statistiné kortelé* bei

finansinése veiklos ataskaitose

| nurodomy gauty pinigy sumas,

4. UZDAVINYS
ASP] (i8skyrus | 2023 IV ketv. (uZ
GMP), VLK 2022 m. );

2024 1V ketv.

(uz 2023 m.);, 2025
IV ketv. (uz 2024
m. I pusm.)

2025
vieSyjy ASP]
»oveidra™

m. ‘ Viesujy
I | sudariusiy sutartis su
ivesty | teritorine ligoniy kasa

ASP],

duomeny sumy (Eur), | (toliau — TLK) dél
uZ kurias pacientams | paslaugy teikimo ir jy

buvo
mokamy  paslaugy,
vidurkis — ne maziau
nei 85
proc. analogisky

sumy, nurodyty
vieSuyjy ASP]
finansinése  veiklos
ataskaitose, vidurkio.

suteikta | apmokéjimo

PSDF
biudzeto 1éSomis,
informacijos pildymas
statistinése ~ formose
apie pacientams
suteiktas mokamas
paslaugas  ir  Siy
duomeny  stebésena.

VLK atliktas 2022,
2023 mety ir 2024 m. 1
pusmecio  duomeny
vertinimas ir pateiktas
istaigos vadovui ar jo
igaliotam asmeniui.

100 proc. pildoma informacija apie
pacientams suteiktas mokamas
paslaugas statistinése formose Nr.
066/a-LK ,,Stacionare gydomo asmens
statistiné kortelé* ir 025/a-LK ,,Asmens
ambulatorinio  gydymo  statistiné
kortelé®




uz  pacientams suteiktas

mokamas paslaugas, stebésena.

4.2.

Taikyti  jstaigos  paramos
gavimo ir teikimo apskaitos ir
vieS§inimo  sistema  pagal
Ministerijos nustatyta tvarka,
patvirtinta sveikatos apsaugos
ministro 2022 m. liepos 25 d.
jsakymu  Nr. V-1270 ,Del
rekomendacijy dél asmens
sveikatos prieziliros jstaigy
paramos gavimo ir teikimo
apskaitos ir vieSinimo sistemos
taikymo®.

4.7.
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ASP]

2023 m. IV ketv. (uz
2021 m., 2022 m.,
2023 m. III ketv.);

2024 m. IV ketv. (uz
2022 m., 2023 m.,
2024 m. I ketv.);
2025 m. IV ketv. (uz
2023 m., 2024 m.,
2025 m. III ketv.)

ASP]

iSsamiai
atskleidziama  visa
informacija, susijusi
su  gaunama  ir
teikiama parama, ir

Vykdyti pirkimy stebéseng
pagal tarptautiniy ir
supaprastinty vieSyjy pirkimy
rodiklius, skelbiamus VPT
Svieslentéje adresu
https://vpt.lrv.t/1t/statistika-ir-
analize/pirkimu-vykdytoju-

zemelapis-svieslente-1, ir
atlikti vieSinamos informacijos
analize, o iSvadas ir esant
poreikiui siilymus dél pirkimy
stebésenos rodikliy tobulinimo,
korupcijos prevencijos veiklos
skaidrumo didinimo pateikti

jstaigos vadovui ar jo jgaliotam

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzZios jstaigos,
ASP]

| 2023 m. IV ketv.;
2024 m. IV ketv.;
2025 m. IV ketv.

skaidresnis Sios
veiklos vykdymas.

|

|
Skaidresni,
efektyviau vykdomi
vieSieji pirkimai,
uztikrinant  vieSyjy
pirkimy  tikslg —
racionaliai  naudoti
skirtas 1&3as.

Taikoma
paramos gavimo ir
teikimo apskaitos ir

vieSinimo sistema,
kurios nustatytos
formos vieSinamos
jstaigos interneto

svetainéje ir atliekama
nurodytose uzpildytose
formose pateiktos
informacijos analizé, o
i§vada bei siilymai ne
reiau kaip kartg per
pusmetj pateikti
istaigos vadovui ar jo
igaliotam asmeniui deél
sistemos  tobulinimo,
korupcijos prevencijos
ir veiklos skaidrumo
didinimo.

istaigos |

Paramos gavimo ir panaudojimo|
informacija skelbiama V3] Utenos
ligoninés interneto svetaingje. Nuoroda
i informacija: |
https://www.utenosligonine.lt/wp-
content/uploads/2024/01/Paramos-
panaudojimo-ataskaita-2023-m..pdf-
Daugiau informacijos apie paramos
gavimg teikiama:
https://www.utenosligonine.lt/administ
| racine-informacija/veiklos-ir-
finansines-ataskaitos/.

Istaigos vadovui ar jo
jgaliotam asmeniui
pateikty iSvady apie

atliktos viesSyjy
pirkimy stebésenos
pagal tarptautiniy ir
supaprastinty  vieSyjy
pirkimy rodiklius
analizés rezultatus ir
sitilymus skaidius:

2023 m. — 1 vnt., 2024
m. — 2 vnt., 2025 - 2
vnt.

‘Nuo 2023 m. sausio mén. tarptautinius
ir supaprastintus pirkimus vykdo V]|
CPOLT.
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asmeniui ne re¢iau nei du kartus
metuose.

V3] Utenos ligoninés direktorius ’5/ aﬁé, Tomas Saladis

Parengé
Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo
Biruté Groboviené



